Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (NN 74/14. i 70/17.) Osnivacka Skupstina Udruge Sretni
koraci odrzana 15. oZujka 2019. godine donijela je

STATUT UDRUGE SRETNI KORACI

POGLAVLIE |. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Statutom reguliraju se odredbe o: nazivu i sjedistu; zastupanju; izgledu pecata Udruge;
ostvarivanju javnosti djelovanja Udruge; ciljevima; podrucjima djelovanja sukladno ciljevima;
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; uvjetima i nacinu uélanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima,
obvezama i odgovornosti ¢lanova te stegovnoj odgovornosti i nacinu rjeSavanja sporova i sukoba
interesa unutar Udruge i nacinu vodenja popisa ¢lanova; tijelima Udruge, njihovu sastavu i nacinu
sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu
sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora; imovini i raspolaganju s

mogucom dobiti; nacinu stjecanja i raspolaganja imovine; postupku s imovinom u sluc¢aju prestanka
Udruge i prestanku postojanja Udruge.

Poglavije Il. NAZIV | SJEDlgTE, ZASTUPANIE, IZGLED PECATA UDRUGE | JAVNOST DJELOVANIJA
Clanak 2.

Naziv udruge glasi: UDRUGA SRETNI KORACI. Skraceni naziv udruge: SRETNI KORACI.
Naziv udruge na engleskom jeziku glasi: ASSOCIATION HAPPY FEETS.

Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske. Sjediste Udruge je u Zagrebu.
Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Upravni odbor.

Clanak 3.

UDRUGA SRETNI KORACI je udruga registrirana pri Gradskom uredu za opcu upravu.

Udruga djeluje na Citavom teritoriju Republike Hrvatske. Udruga je u svom djelovanju samostalna.

Udruga Sretni koraci je organizirana kao nevladina, nepoliticna i neprofitna udruga gradana s ciljem
djelovanja na socijalnom, obrazovnom, znanstvenom, kulturno-umjetnickom i gospodarskom polju.

Clanak 4.
Udrugu Sretni koraci zastupaju i predstavljaju Predsjednik, Potpredsjednik i Tajnik Udruge.
Skupstina moZze za zastupanje ovlastiti i druge.

Clanak 5.

Udruga Sretni koraci koristi okrugli pecat. Boja otiska pecata je crna na bijeloj podlozi. Pecat je
promjera 38mm. Udruga Sretni koraci je prikazana u kruznoj, vanjskoj formi pecata. U gornjem i
srediSnjem dijelu pecata tiskanim slovima se prikazuje naziv UDRUGA, potom u slijede¢em redu naziv



Sretni koraci te ispod prikaz loga odnosno 4 stopala koja predstavljaju djecje korake. U donjem dijelu
pecata se prikazuje sjediste Udruge odnosno Zagreb.

Clanak 6.

Radi boljeg djelovanja na podrucju pojedinih gradova i regija, Udruga moZe osnivati podruznice,
ogranke i druge ustrojstvene oblike sa ili bez svojstva pravne osobe.

Odluku o osnivanju podruznica i drugih ustrojstvenih oblika, kao i odluku o imenovanju voditeljice
podruznice, donosi Upravni odbor udruge odnosno Skupstina, ako se osniva podruznica s pravhom
osobnoscu.

Prava, obveze, odgovornost i nacin rada podruznice ili ogranka definiran je Pravilnikom o
podruznicama i ograncima koje donosi Upravni odbor udruge.

Clanak 7.

Udruga moZe suradivati i ulanjivati se u udruge i mreze u zemlji i u inozemstvu u svrhu ispunjenja
svojih ciljeva.

Skupstina Udruge donosi odluku o ¢lanstvu u drugim udrugama i mrezama u zemlji i inozemstvu, a
nadzor nad radom obavlja Upravni odbor.

Clanak 8.

Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruga ostvaruje preko internetske stranice, drustvenih mreza,
promidzbenih materijala, preko medija i kroz javnost podataka u Registru udruga te godisnjeg
financijskog izvjestaja koji se javno objavljuje putem Registra neprofitnih organizacija i Registra
udruga.

O programima i projektima od interesa za opée dobro financiranih iz javnih izvora Udruga najmanje
jedanput godisnje izvjeStava davatelja sredstava o svom radu, opsegu, nacinu stjecanja i koristenja
sredstava. Putem portala Udruge izvjeStava i Siru javnost.

O svojem radu Udruga obavjestava clanove i ¢lanice na sjednicama Skupstine, a izmedu zasjedanja
preko internetskih platformi i preko svojih ureda.

POGLAVLIE lll. CILJEVI, CILJANE SKUPINE, PODRUCIJA DJELOVANIJA | DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 9.

Udruga je osnovana s ciljem utjecaja na kreiranje drustva odgovornog prema svim svojim ¢lanovima,
a osobito prema djeci, buducim roditeljima, odgajateljima, pomagackim strukama, medicinskim
radnicima, kao i poticanjem svih drustvenih skupina na preispitivanje postojeceg stanja i sudjelovanje
u promjenama.

Aktivnosti Udruge usmjerene su na promicanje dobrobiti djece i obitelji, prevenciji razvojnih teskoda,
odnosno minimaliziranju njihovog utjecaja na najmanju mogucéu mjeru, senzibilizaciji drustvene
zajednice prema djeci i mladima s razvojnim teSko¢ama i njihovim obiteljima, te njihovom poptunom
ukljucivanju u svakodnevni Zivot zajednice i drustva.

Ciljane skupine Udruge Sretni koraci su : djeca - opca populacija, djeca iz obitelji korisnika sustava
socijalne skrbi, djeca s poremecajima u ponasanju, djeca s teSko¢ama u razvoju, djeca u riziku od
socijalne iskljucenosti, gradani - opéa populacija, mali i srednji podizetnici i obrtnici, mladi s
teSko¢ama u razvoju, novorodencad, obitelji, odgojno - obrazovne ustanove, odgojno obrazovni
djelatnici, osobe s cerebralnom i dje¢jom paralizom, osob sa invaliditetom, roditelji, roditelji djece s
teSko¢ama u razvoju, trudnice, ucenici, udruge i gradanske inicijative, ustanove socijalne skrbi,
zdravstvene ustanove i ostali.



Udruga sukladno ciljevima djeluje na podrucju socijalne djelatnosti.

€lanak 10.

Djelatnosti Udruge su:
- okupljanje obitelji i djece sa razvojnim teskocama sa ciljem prevencije razvojnih teskoca i
minimaliziranja njihovog utjecaja na najmanju mogucu mjeru

-organiziranje edukativnih radionica i seminara u svrhu senzibilizacije drustvene zajednice prema
djeci i mladima s razvojnim teSko¢ama i njihovim obiteljima, te njihovom potpunom ukljucivanju u
svakodnevni Zivot zajednice i drustva

-organiziranje javnih rasprava, tribina i manifestacija sa ciljem kreiranja drustva odgovornog prema
svim svojim ¢lanovima, a osobito prema djeci, buduéim roditeljima, odgajateljima, pomagackim
strukama, medicinskim radnicima kao i poticanjem svih drustvenih skupina na preispitivanje
postojeceg stanja i sudjelovanje u promjenama

- stru¢no usavrsavanje

- suradnja s nadleznim ministarstvima RH, stru¢nim tijelima, srodnim udrugama te organizacijama i
institucijama koje skrbe o trudnicama, roditeljima, djeci i obiteljima

-izdavacka djelatnost sukladno posebnim propisima

Clanak 11.

Radi ostvarivanja ciljeva Udruga ¢e, sukladno posebnim propisima obavljati sljedeée gospodarske
djelatnosti:

¢ organiziranje konferencija, seminara, predavanja, radionica, treninga, javnih rasprava, manifestacija
i drugih dogadaja

e pruzanje savjetodavnih usluga sukladno ciljevima Udruge

¢ promidzbena djelatnost u skladu s posebnim propisima

¢ prodaja svojih proizvoda na malo izvan prodavaonica, sukladno zakonu o trgovini

¢ izdavacka djelatnost sukladno posebnom propisu.

U svrhu ostvarivanja ciljeva utvrdenih statutom Udruga moze osnovati ili se ukljuciti u veé postojece
trgovacko drustvo, zadrugu ili drugi gospodarski subjekt.

Trgovacka drustva i zadruge osnivaju se za provodenje gospodarskih djelatnosti, u skladu s Misijom,
Vizijom i Etickim kodeksom Udruge, s ciljem poticanja filantropije i razvoja drustvenog poduzetnistva.
Skupstina Udruge donosi odluku o osnivanju ili ukljucivanju u ve¢ postojece trgovacko drustvo,
zadrugu ili drugi gospodarski subjekt, a nadzor nad njezinim radom obavlja Upravni odbor.

Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Udruga Sretni koraci ostvari visak prihoda nad rashodima,
on se mora koristiti isklju¢ivo za obavljanje i unaprijedenje djelatnosti Udruge, u skladu s ciljevima
utvrdenim Statutom.

POGLAVLIE IV. CLANSTVO



Clanak 12.
Clanstvo u Udruzi je dobrovoljno.

Clanom moize postati svaka fizicka osoba suglasna s Vizijom, Statutom i Etickim kodeksom Udruge,
Sto potvrduje osobnim potpisom na pristupnici koja se poStom dostavlja u sjediste Udruge.
Za maloljetne osobe mlade od 14 godina, pristupnicu potpisuje zakonska zastupnica ili skrbnica.

Clanak 13.

Udruga vodi popis ¢lanova. Clanom Udruge se postaje upisom u Popis ¢lanova koji vodi tajnik Udruge.
Popis ¢lanova vodi se elektronicki i obvezno sadrZi podatke o osobnom imenu ¢lana, OIB-u, datumu
rodenja, datumu pristupanja udruzi, te datumu prestanka ¢lanstva u udruzi.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleZznim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 14.

Skupstina Udruge odreduje godisnji iznos ¢lanarine.

POGLAVLIE V. PRAVA, OBVEZE | ODGOVORNOSTI CLANOVA

Clanak 15.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova:

e doprinositi ostvarivanju ciljeva Udruge

e informirati se o radu Udruge i njenih tijela te o financijskom poslovanju

e davati misljenja, prijedloge, prituzbe i Zalbe na rad Udruge i njezinih tijela

e predstavljati Udrugu u skladu s Vizijom, Statutom, Etickim kodeksom i drugim op¢im aktima Udruge
® podizati i Cuvati ugled Udruge

e placati ¢lanarinu

e aktivno sudjelovati u aktivnostima Udruge

e sudjelovati u radu tijela Udruge s pravom glasa

® birati i biti biran u tijela Udruge

Clanak 16.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

e neplacanjem godis$nje ¢lanarine

® pisanom izjavom ¢lana o istupanju

@ iskljucenjem prema odluci Upravnog odbora ili Skupstine

e smrcu €lana

e prestankom djelovanja Udruge.

Prestanak ¢lanstva u Udruzi propisan je Pravilnikom o ¢lanstvu.



Clanak 17.

Clan Udruge stegovno odgovara ukoliko prouzrodi $tetu Udruzi i €lanstvu, ako prekrsi odredbe
Statuta i/ili Etickog kodeksa ili na bilo koji nadin ugrozi interese Udruge.

Postupak utvrdivanja stegovne odgovornosti provodi Upravni odbor.

Stegovne mjere su pisani ukor i iskljucenje iz Udruge. Iskljué¢en ¢lan ima pravo Zalbe u roku od
petnaest dana, racunajuéi od dana dostave odluke. Zalba se podnosi u dva primjerka Upravnom
odboru, a o istoj odlu¢uje Skupstina udruge Sretni koraci. Zalba isklju¢ene ¢lanice ne odgada odluku o
iskljuéenju.

Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana od dana dostave Zalbe. Odluka Skupstine je
konacna.

Clanak 18.

Udruga Sretni koraci mozZe se udruZivati u saveze udruga, medunarodne udruge i druge organizacije,
a odluku o udruZivanju donosi Skupstina.

POGLAVLIE VI. USTROJSTVO | UPRAVLIANJE POSLOVIMA UDRUGE SRETNI KORACI

Clanak 19.
Tijela udruge Sretni koraci su:
e Skupstina
e Upravni odbor
e Predsjednik/-ca
e Potpredsjednik/-ca
e Tajnik/-ca
Clanak 20.

Skupstina je najvise tijelo Udruge. Cine je svi poslovno sposobni ¢lanovi Udruge. Redovno zasjedanje
Skupstine Udruge odrzava se najmanje jednom godisnje.

Svake Cetiri (4) godine saziva se redovna izborna sjednica Skupstine.

Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine ukupnog broja
¢lanova, a odluke se donose ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova. U slucaju nedostatka kvoruma,
sjednica Skupstine se odgada za osam (8) dana i o tome se obavjestavaju svi ¢lanovi Udruge.
Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slucaju kada odluci da o pojedinom pitanju
glasuje tajno ili kada se za jedno mjesto u tijelima Udruge javi viSe kandidata.

Clanak 21.
Skupstinu saziva Predsjednik Udruge Sretni koraci:

¢ kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu
¢ natemelju-Upravnog odbora
¢ nazahtjev najmanje jedne trecine (1/3) ¢lanova



U slucaju isteka mandata svih tijela Udruge Sretni koraci, Skupstinu ¢e sazvati zadnje upisani
Predsjednik u Registru udruga Republike Hrvatske. Ako to ne ucini u roku od 30 dana od dana isteka
mandata, sjednicu Skupstine moZze sazvati 1/3 ¢lanova koji su upisani u Popis ¢lanova prije isteka
mandata tijelima Udruge, postupkom propisanim u Statutu Udruge Sretni koraci.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja
sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva 1/3
¢lanova Udruge Sretni koraci za sazivanjem sjednice Skupstine, sazvat Ce je predlagatelj (odluka treba
sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice).

POGLAVLIE VII. SKUPSTINA
Clanak 22.

Skupstina Udruge:

e donosi i usvaja Statut te njegove izmjene i dopune

® bira i razrjeSuje Upravni odbor, Predsjednik, Potpredsjednika i Tajnicu Udruge

® ovlascuje za zastupanje druge c¢lanice Udruge

® usvaja financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i godisnje financijsko izvjesce

e odlucuje o osnivanju trgovackog drustva u vlasnistvu Udruge

e odlucuje o udruZzivanju s drugim organizacijama i istupanju iz njih

® usvaja plan i program rada Udruge za sljedecu kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za prethodnu
kalendarsku godinu

e donosi odluku o osnivanju podruZnica sa statusom pravne osobe

e odlucuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli
preostale imovine Udruge i drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge

e odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela udruge.

POGLAVLIE VIII. UPRAVNI ODBOR

Clanak 23.

Upravni odbor ima pet ¢lanova koje bira Skupstina. Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 godine.

Clanak 24.

Upravni odbor:

e predlaze Statut te njegove izmjene i dopune

® podnosi Skupstini izvjestaj o radu

e donosi opce akte

e utvrduje visinu clanarine

e odlucuje o promjeni adrese sjedista Udruge

e informira c¢lanstvo i javnost

e odlucuje o koristenju imovine Udruge

® osniva tijela potrebna za ostvarivanje ciljeva Udruge
e upravlja radom Udruge izmedu sjednica Skupstine
® rjeSava Zalbe ¢lanova Udruge



e provodi zaklju¢ke Skupstine
® kontrolira zakonitost rada Udruge, upozorava na nepravilnosti i provodi rjeSenja

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi. Pravovaljane odluke donose se ve¢inom
glasova ¢lanica Upravnog odbora i objavljuju se ¢lanstvu preko interneta na adresi Udruge u roku od
15 dana nakon donosenja.

Clanak 25.

Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Skupstina moZe odluditi o razrjeSenju Upravnog odbora i Predsjednika Udruge na redovnoj ili
izvanrednoj sjednici i prije isteka vremena na koje su izabrani, ako se utvrdi da ne rade savjesno ili u
skladu sa zakonom, Statutom i Vizijom Udruge ili ako prekorace ovlasti.

Svaki ¢lan Upravnog odbora moze od Skupstine zatraziti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na koji
je izabrana.

Sjednicu Upravnog odbora saziva Predsjednik Udruge.
Odluke Upravnog odbora donose se ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog odbora.

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi o ¢emu odlucuje predsjednik, a moraju se
odrzati najmanje jednom u 3 mjeseca.

Clanak 26.
Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupstini.

Upravni odbor podnosi Skupstini godiSnje izvjeS¢e o svom radu.

POGLAVLIJE IX. PREDSJEDNIK
Clanak 27.
Predsjednik Udruge Sretni koraci obavlja poslove odredene ovim Statutom.
Za predsjednika moZze biti birana osoba ¢iju kandidaturu istakne najmanje tri ¢lana Skupstine.
Mandat Predsjednika traje 4 godine i isti moZe biti ponovo biran.
Predsjednik Udruge je po polozaju Predsjednik Upravnog odbora.

Predsjednik Udruge Sretni koraci odgovara za zakonitost rada Udruge te je za svoj rad odgovoran
Skupstini i Upravnom odboru Udruge Sretni koraci.

Clanak 28.

Predsjednik mozZze biti izabran ako je za njega glasovalo % prisutnih ¢lanova.



Ako je vise kandidata i nijedan nema % (jedna polovina) glasova u novi krug idu dva kandidata s
najvise glasova.

U drugom krugu pobjeduje kandidat s najveéim brojem glasova.

Clanak 29.

Predsjednik Udruge:

predstavlja i zastupa Udrugu i organizira izvrSavanje njezinih zadataka
odgovara za zakonitost rada Udruge
uskladuje rad Skupstine, Upravnog odbora i drugih tijela Udruge Sretni koraci

saziva, predsjedava i rukovodi sjednicama Skupstine, Upravnog odbora i drugih tijela Udruge
Sretni koraci

podnosi izve$c¢a o godiSnjem radu Udruge Skupstini Udruge

podnosi izvjeS¢e Skupstini o financijsko materijalnom poslovanju Udruge
brine o izvrSavanju odluka Skupstine i Upravnog odbora

potpisuje akte koje donosi Skupstina i Upravni odbor

sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime iza racun Udruge Sretni koraci

POGLAVLIE X. POTPREDSJEDNIK

€lanak 30.

Udruga Sretni koraci ima jednog Potpredsjednika Udruge.

Potpredsjednik Udruge pomaze Predsjedniku u njegovom radu te ga zamjenjuje u slucaju njegove
odsutnosti.

Potpredsjednika Udruge Sretni koraci na prijedlog Predsjednika bira Skupstina Udruge na mandat od
4 godine.

Mandat Potpredsjednika Udruge moze se ponoviti.

Potpredsjednik Udruge Sretni koraci je ujedno i zamjenik predsjednika Skupstine i Upravnog odbora.
Potpredsjednik za svoj rad odgovara Skupstini i Upravnom odboru.

Potpredsjednik moZe biti izabran ako je za njega glasovalo % prisutnih ¢lanova.

Ako je vise kandidata i nijedan nema % (jedna polovina) glasova u novi krug idu dva kandidata s
najvise glasova.



U drugom krugu pobjeduje kandidat s najveéim brojem glasova.
Clanak 31.
Potpredsjednik Udruge:
e zastupa i predstavlja Udrugu Sretni koraci

e pomaze u radu Predsjedniku Udruge u pripremi svih akata koje donosi Skupstina i Upravni
odbor

e zamjenjuje Predsjednika u njegovoj odsutnosti ili sprijeCenosti i ima ista prava i duznosti kao i
Predsjednik

POGLAVLIE XI. TAINIK

€lanak 32.

Za Tajnika Udruge Sretni koraci moze biti birana osoba iju kandidaturu istakne najmanje 3 ¢lana u
Skupstini.

Tajnik moze biti izabran ako je za njega glasovalo % (jedna polovina) prisutnih ¢lanova.

Tajnika Udruge Sretni koraci bira Skupstina.

Mandat Tajnika traje 4 godine i mozZe se izborom ponoviti.

Tajnik za svoj rad odgovara Skupstini i Upravnom odboru Udruge Sretni koraci.

Tajnik moZe biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je izabran ako svojim radom
povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte Udruge Sretni koraci, zbog cega nastanu Stetne
posljedice za Udrugu, ako neosnovano odbija izvrSavati odluke Skupstine, Upravnog odbora,
Predsjednika Udruge te zbog nezakonitog rada i zloupotrebe duznosti.

Inicijativu za razrjeSenje mogu dati Predsjednik Udruge Sretni koraci ili Upravni odbor.

Tajnik Udruge Sretni koraci mozZe biti razrijeSen duznosti i na vlastiti pisani zahtjev.

Clanak 33.
Tajnik Udruge
¢ vodi Registar ¢lanova Udruge Sretni koraci
e predlaZze Upravnom odboru kandidate za ¢lanove Udruge Sretni koraci
e provodi postupak uclanjenja ¢lanova

e zastupa i predstavlja Udrugu Sretni koraci



¢ upravlja financijama i blagajnom Udruge prema preporuci Upravog odbora Udruge
e brine o osiguravanju javnosti rada Udruge i poslovima informiranja

e pomaze u radu Predsjedniku i Potpredsjedniku Udruge

¢ vodi zapisnik sjednica Skupstine i Upravnog odbora

e brine o pismohrani i biblioteci unutar Udruge

e provodi inventuru osnovnih sredstava i sitnog inventara

e obavljaidruge poslove po nalogu Upravnog odbora kojem podnosi pismeno godisnje izvjesée
o radu

Clanak 34.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Sretni koraci Skupstina ili Upravni odbor mogu
osnovati stalna i/ili povremena ili druga radna tijela. Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela
utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

POGLAVLIE XIl. NADZOR NAD RADOM UDRUGE SRETNI KORACI
Clanak 35.

Clanovi Udruge Sretni koraci sami provode unutarnji nadzor nad radom Udruge, na nacin da ako ¢lan
udruge smatra da je udruga povrijedila Statut ili drugi op¢i akt udruge, ovlasten je na to upozoriti
Upravni odbor, te zahtijevati da se nepravilnosti otklone.

POGLAVLIE XIll. IMOVINA | FINANCIRANJE UDRUGE SRETNI KORACI

Clanak 36.
Udruga Sretni koraci funkcionira kao neprofitna organizacija.

Sva eventualno ostvarena dobit koristi se za: postizanje ciljeva udruge, obavljanje i unaprijedivanje
djelatnosti udruge te podmirenje troskova rada udruge.

Udruga stjece imovinu: uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima, darovima, priredivanjem igara na
sreéu sukladno posebnim propisima, donacijama i sponzorstvima, obavljanjem djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi Udruge, gospodarskim djelatnostima Udruge te prihodima od imovine i imovinskih
prava u skladu sa zakonom.

Clanak 37.



Udruga imovinom upravlja u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih
organizacija.

Prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu i vrijedi
za tu godinu.

Po isteku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr$ni racun.

Naredbodavno pravo raspolaganja nov¢anim sredstvima na osnovi financijskog plana i na osnovi
odluka Skupstine i Upravnog odbora ima Predsjednik Udruge.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za Stetu ucinjenu u udruzi ili udruge prema tre¢im
osobama odgovaraju sukladno op¢im propisima o odgovornosti za Stetu.

Clanak 38.

Izvori prihoda Udruge Sretni koraci su:

¢ godisnja ¢lanarina ciju visinu odreduje Skupstina za teku¢u godinu na prijedlog Upravnog
odbora

e ostvareni prihodi od odZavanja stru¢nih skupova, edukacija i radionica koje organizira Udruga
Sretni koraci

e ostvareni prihodi od izdavanja ¢asopisa i drugih publikacija
¢ donacije, dobrovoljnih priloga, darova i sponzorstva
e prihodi od potpora nacionalnih i medunarodnih udruga, organizacija ili ustanova

¢ od dotacija iz drzavnog proracuna i proracuna jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave te sredstva iz fondova EU i/ili inozemnih izvora

e sredstva koja je udruga stekla obavljanjem gospodarskih djelatnosti iz drugih izvora u skladu
sa zakonom.

Financijsko poslovanje Udruge Sretni koraci se obavlja preko Ziro racuna odabrane banke i blagajne
udruge u skladu sa zakonskim propisom.

Financijsko-materijajalno poslovanje Udruge Sretni koraci obavlja se u skladu sa Zakonom o
udrugama, a na temelju financijskog plana koji donosi Skupstina za svaku kalendarsku godinu, te
zavrsnog racuna kojeg usvaja Skupstina po zavrsetku svake kalendarske godine.

POGLAVLIJE XIV. NAGRADE | PRIZNANJA
Clanak 39.

Udruga Sretni koraci mozZe ustanoviti i dodijeljivati nagrade i priznanja ustanovama, organizacijama i
pojedincima za zasluge i dostignuéa u razvoju i unapredenju ciljeva udruge i Sire drustvene zajednice.

Clanak 40.

Vrste i koli¢inu nagrada i priznanja, kriterije za dodjelu i nacin dodjele utvrduje Upravni odbor svojim
aktom.



POGLAVLIJE XV. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 41.
Udruga Sretni koraci prestaje djelovati u sluc¢ajevima:
e QOdluke Skupstine o prestanku rada Udruge
ili u drugim slucajevima predvidenim zakonom.

U sluéaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ée pripasti. nekoj udruzi ili ustanovi il
zakladi koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeve.

Clanak 42.
Postupak likvidacije udruge provodi likvidator kojeg imenuje i opoziva Skupstina Udruge.

Likvidator zastupa Udrugu Sretni koraci u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okonc¢anja postupka
i brisanja udruge iz registra.

POGLAVLIE XVI. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 43.

Svi sporovi izmedu ¢lanova Udruge Sretni koraci rijesit ¢e se mirnim putem, postupkom mirenja pred
troélanim Mirovnim vije¢em kojeg, ad hoc, imenuje Upravni odbor.

Protiv odluka Mirovnog vije¢a nezadovoljni ¢lan moZe podnijeti Zalbu Upravhom odboru.
Odluka Upravnog odbora je konacna.

Sukobom interesa u Udruzi Sretni koraci smatra se situacija kada ¢lanovi udruge ili ¢lanovi izvr$nih
tijela u obavljanju svojih duznosti u udruzi dodu u situaciju da svojom odlukom ili drugim djelovanjem
pogoduiju ili sebi bliskim osobama, a naustrb interesa Udruge Sretni koraci.

O svakom sukobu interesa odlucuje se ponaosob. O sukobu interesa odlucuje Upravni odbor.

Udruga Sretni koraci moZe traziti naknadu Stete od pojedinca koji je, unato¢ sukobu interesa,
sudjelovao u donosenju odluke.

POGLAVLIE XVII. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 44.

Statut Udruge Sretni koraci donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine
nakon provedene rasprave.

Izmjene i dopune ovog statuta vrSe se na nacin i po postupku predvidenim za njegovo donosenje.

Clanak 45.
Tumacenje odredbi ovog Statuta u nadleznosti je Skupstine.

Tumacenje drugih akata daje Upravni odbor.



Clanak 46.
Ovaj statut stupa na snagu i primjenjuje se od dana usvajanja na Skupstini Udruge Sretni koraci.

Statut vlastorucno potpisuje imenom, prezimenom i oznakom svojstva osoba koja je ovlastena za
zastupanje Udruge.

U Zagrebu, 15.3.2019.

Ana ValidZi¢ Pozgaj, univ. spec. rehab. educ.

Predsjednica Udruge Sretni koraci



